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Klase ir kasdienybe:
Makedonijos darbininky atvejis

Fabio Mattioli

2009 m. desimtys tukstanciy Makedonijos pilieciy iSéjo i sostinés Skopjé
gatves protestuoti prie$ autoritarinj ministro pirmininko Nikola Gruevs-
kio rezima. Jauny kaukeéty aktyvisty veiksmai, métant i Gruevskio rezimo
simbolius nutaikytas dazy granatas, riipéjo vos keletui, jei apskritai rtipéjo,
mano tyrime dalyvavusiy statybininky. Kodél darbininkai nejsitrauké j vis
daugiau Zmoniy angaZavusius protestus? Siame straipsnyje* nagrinéjama,
kaip kasdiené darbo patirtis ir iSnaudojimas Makedonijos statyby aikstelé-
se suformavo naujq darbininky klasés identiteta, pasirinkusj ,normaluma”
(angl. normality) ir atmetusj protestavima kaip politiniy permainy galimybe.

Raktazodziai: klasé, isnaudojimas, normalumas, Makedonija, protestai.

After 2009, tens of thousands of citizens marched through Skopje, the capital
of Macedonia, protesting against the authoritarian regime of Prime Minister
Nikola Gruevski. As young masked activists threw coloured paintballs at
symbols of Gruevski’s regime, few, if any, of the construction workers who
participated in my research seemed to care. Why did workers not join in
the increasingly popular wave of discontent? This article explores how eve-
ryday experiences of work and exploitation on a Macedonian construction
site framed a nascent class identity that embraced ‘normality” and rejected
protest as a political horizon.

Key words: class, exploitation, normality, Macedonia, protest.

Dr. Fabio Mattioli, Melbourno universitetas, Socialiniy ir politiniy moksly mokykla,
John Medley Building, Parkville, VIC 3052, Australija, el. pastas: picchy@gmail.com

2016 m. gruodj Visos Makedonijos revoliuciné organizacija-Makedonijos na-
cionalinés vienybés demokratiné partija (VMRO-DPMNE), vadovaujama buvu-
sio ministro pirmininko N. Gruevskio islaiké nuo 2006 m. trukusj dominavima

* Padéka. Siame straipsnyje apragoma tyrima finansavo Wenner-Gren disertacijos tyrimy sti-
pendija. Noriu padékoti Zurnalo , Lietuvos etnologija” redaktoriams, ypac¢ Neringai Klumbytei ir
Kristinai Sliavaitei, uz jy nejkainojama pagalba.
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parlamente, nedidele balsy persvara laiméjusi Salies rinkimus. Nors j parlamen-
ta patekusiy kity politiniy partijy koalicija uzkirto kelig Gruevskiui suformuoti
vyriausybe, rinkimy rezultatai parodé, kad nepaisant vis auganciy protesty, jo
VMRO-DPMNE partija buvo placiai remiama Salyje. Tarp 2009 ir 2016 m. deSim-
tys tukstanciy jauny aktyvisty iSéjo j gatves, protestuodami prie§ VMRO-DPM-
NE vyriausybe. Juos palaiké vos kelios deSimtys darbininky, jei apskritai palai-
ké. Mano 2013-2015 m. atliktame tyrime dalyvave statybininkai daznai skundési
VMRO-DPMNE partija, véluojanciais atlyginimais, darbo salygomis ir politinés
jitakos neturéjimu. Vis délto, atmete galimybe streikuoti ar dalyvauti bendrame
Salies pilieciy proteste, jie iki pat 2017 m. palaiké Gruevskj.

Kokios priezastys ir kokie pasirinkimai lemia nedalyvavima vieSuose pro-
testuose? Kokiy kity politiniy formy griebiasi protestuoti vengianti darbininky
klasé ir koks jos santykis su Gruevskio autoritariniu rezimu? Siame straipsny-
je parodoma, kad Makedonijos statybininkai j vis labiau juos engusia kasdieng
darbo patirtj reagavo samoningai nejsitraukdami j oficialius protestus. Taciau
oficialios politikos atsisakymas nereiské apskritai politikos atsisakymo. Siekdami
uzgniauzti didéjantj nepasitenkinima ir suvaldyti nusivylima politine padétimi
Salyje, darbininkai diskutavo, gincijosi tapdami vis artimesniais biciuliais. Sis
naujai besiformuojantis, jtampy pazymeétas klasés bruozas buvo grindziamas
tvirtu jsitikinimu, kad ,normalumas”, o ne protestai turéty tapti darbo klasés ko-
lektyvinio ir darbinio gyvenimo forma. Darbo vietos ,normalumas” jiems reis-
ké kasdienj rupestj, atmetimg ir iStverme arba kasdienybés, iSnaudojimo ir kity
dalyky pavertimg ,, normalumo” praktika (Resnick, Siame numeryje). Skirtingai
nuo ankstyvojo posocializmo, kada ,normalumas” reiské politikos atsisakyma
(Fehérvary 2002), $i moralés pragmatika rodo besiformuojancéio darbo klasés
identiteto susiliejima su konservatyvia bei autoritarine politika.

Kaip ir Vakary Europos ar Jungtiniy Amerikos Valstijy atveju, bandant su-
vokti Makedonijos darbininky klasés patirtj ir jos pozitrj j politinius protestus
Salyje, ypac svarbuis yra rasés ir lyties klausimai (zr. Dimova 2013; Neofotis-
tos 2010). Mano sutikti kvalifikuoti, didesnes nei vidutines pajamas gaunantys
statybininkai pasizymeéjo rasistiniu pozitiriu i albanus, demonstruodami savo
vyriskuma, jie noriai dalijosi seksistiniais anekdotais (Mattioli 2016). Statyby
aikstelése, kur dirba daugiausia vyrai, ir administracijos ofisuose, kur daugu-
ma nevadovaujanciy pareigy eina moterys, buvo isreiSkiamos lyties ir etniné
marginalizacijos formos; ¢ia identiteto ribos griaudavo solidaruma tarp albany
ir makedony, vyry ir motery. Nesigilindamas j klasifikavimo procesus, kurie
formuoja lyties ir etnines / rasines kategorijas (Kearney 2004), Siame straipsnyje
daugiausia démesio skirsiu kasdienei darbo patirciai ir jos moralinei projekcijai,
kurig mano tyrimo dalyviai vadino normalumu, kaip potencialiam darbininky
klasés identifikavimo ir jos naujo jvaizdZio poZymiui.
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Sis straipsnis paremtas 14 ménesiy trukusiu lauko tyrimu. 2013-2014 m.
Makedonijai kenciant nuo pasaulinés finansy krizés (Mattioli 2016), Skopjé, Ma-
kedonijos Respublikoje, stebéjau jvairiy statybos bendroviy darba, apklausiau
daugiau kaip 100 darbininky, vadovy ir akcininky. Sunkumai, su kuriais susi-
dareé statybininkai, ypac dirbantys bendrovéje, mano pavadintoje , Construx”,
tuo metu turéjusioje dideliy problemy dél grynuyjy pinigy stygiaus, buvo gana
svetimi man, i$silavinima Jungtinése Amerikos Valstijose jgijusiam italui. Staty-
by aikstelése bendravau su paprastais darbininkais, administracijos darbuoto-
jais ir subrangovais, daznai tapdamas priestaringy nuostaty liudininku, neretai
derybininku. Ten patirtas gerumas ir iSsakytos grieZtos pastabos jtrauké mane j
kolektyva su jam budingu ritmu, frustracijomis ir nusiraminima teikianéiomis
ribomis — pajutau priklausyma naujai besiformuojanciai konservatyviai klasei,
kuria analitiskai tiriu ir naratyviai atkuriu pasitelkes kolektyvinj , mes” balsa.
Taciau kitaip nei darbininkai, kiekvienos darbo dienos pabaigoje as palikdavau
Sig visuomenés klase. Gauta stipendija leido man gyventi gana patogiai, 0 mano
sutikti statybininkai vaziuodavo namo, sukdami galvas, kaip aprupinti savo Sei-
mas. Savo tyrimo netesiau uz statyby aikstelés riby. Nors galéjau daug daugiau
suzinoti, stebédamas darbo klasés dinamika namy aplinkoje, jauciau, jog negaliu
i§ darbininky atimti tg trupinélj laiko, kurj isdirbus ilgas darbo valandas, neretai
dar dirbant antruose darbuose, jie galéjo praleisti su savo Seimomis.

Kasdienybé, protestas ir visuomeniné klasé

Sio straipsnio centre yra visuomeninés klasés, protesto ir kasdienybeés rais-
kos buidai. Vakary visuomeniy vartojimo bumo metais tokie politikos teoreti-
kai kaip H. Arendt jZvelge rysj tarp sumazéjusio dalyvavimo oficialioje politi-
kos srityje, jskaitant visuomenés nepasitenkinimo sumazéjima, ir iSaugusios
,kasdienybés” svarbos (Arendt 1958). Dazniausiai su privadia sritimi siejama
,kasdienybe” Arendt aiskina kaip (post)modernia veikly ir patiréiy, pasireis-
kianc¢iy depolitizuotomis, disciplinuotomis ir sunormintomis socialinémis for-
momis, sritj. Etnografy teigimu, nepasitenkinimas j kasdienybe skverbiasi ki-
tais, subtilesniais buidais. J. Scottas ar M. Herzfeldas raso apie marginalizuotus
valstiecius ar aviganius, kurie, siekdami sugriauti egzistuojancias hierarchijas ir
rodydami savo nepasitenkinima, pasitelkia slaptus, tylius veiksmus (Scott 1987;
Herzfeld 1985). Pasak J. Patico ir N. Klumbytés, net su vartojimu susije veiksmai,
lyg ir nepriklausantys politinei , kasdienybei”, gali jgyti politine reikSme, daznai
intuityviame lygmenyje (Patico 2005; Klumbyté 2010).

Siame straipsnyje a3 aprasau darbo vietos, kuri yra ne vartojimo, bet veiks-
my ir priklausymo laukas, kasdienybe. Kitaip nei kitos veiklos sritys, darbas yra
ypac dviprasmiska miisy gyvenimo dalis, kurioje Zmogaus asmeninius interesus
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ir individualius siekius i$ esmés formuoja didelio masto ekonominiai (daZnai ir
politiniai) procesai. Darbas, kaip norminis ir pasikartojantis modernaus gyveni-
mo aspektas (Thompson 1963), ryty europieciams, kurie per pastaruosius dvide-
Simt mety patyré peréjima iS socializmo j kapitalizma ir politine krize, paastrinta
didelio nedarbo lygio ir deindustrializacijos (Verdery 1996; Dunn 2004; Beloje-
vikj, Mattioli 2017), néra duotybé. Pasibaigus pasaulinei finansy krizei, darbo
vietos Ryty Europoje tampa vis didesnés jtampos tarp prasminguy, produktyviy
veiksmy ir ilgalaikio darbininky iSnaudojimo erdvémis. Mano sutikti statybinin-
kai surado laikinus sprendimus kurdami naujus priklausymo savo klasei pozy-
mius su jiems budingu elgesiu, statybininky vadintu ,normaliu”. Susitaikydami
su autoritarine politika ir su ja susitapatindami, jie bandé i$ naujo atrasti prasme.

Neseniai pratizus pasaulinei finansy krizei ir atgimus autoritarizmui, vi-
suomeniné klaseé, paskutiniuosius 25 metus praktiskai ignoruota (Kalb 2015;
Durrenberg 2012), ir vél tapo svarbia tyrimy kategorija. Remdamiesi Davido
Harvey‘aus jzvalgomis apie pazeidziamuma (angl. dispossession) (Harvey 1978),
P. Durrenbergas, Sh. Kasmir ir A. Carbonella klase suvokia kaip hierarchinj san-
tykj tarp grupiy, turinciy skirtingg priéjima prie iStekliy, taip pat ir gamybos
priemoniy (Durrenberg 2012; Kasmir, Carbonella 2014). ,Pazeidziamumo ban-
gos” (angl. waves of dispossessions) (Kasmir, Carbonella 2014: 11) suformuoja, per-
brézia ir oficialiai jtvirtina naujas rasés, etnines ir lyciy ribas, kurios ir apibrézia
klase. Zifirint i$ ios perspektyvos, kasdienybé yra ilgalaikiy istoriniy darbo ir
kapitalo konflikty pasekme, kuri gali nulemti pazangiy ir kolektyviniy protesto
formy atsiradima.

Jei pazvelgsime i$ darbininky perspektyvos, santykis tarp iSnaudojimo pa-
tir¢iy ir darbovietés politikos yra gerokai sudétingesnis. E. P. Thompsono sa-
vokos , moralios ekonomikos” (angl. moral economies) (Thompson 1971) paveikti
mokslininkai pabréZzia kulttiring ir potencing klasiy politikos dimensijg. Rem-
damiesi $iuo poziuriu, J. Palomera ir T. Vetta kasdienybe apibudina kaip galiy
lauka, kuris apibréZzia iSnaudojimo, socialinés reprodukcijos ir politinio priklau-
symo reikSmes (Palomera, Vetta 2016). D. Kofti Sia savoka pritaiko Bulgarijos
stikladariy atvejui, parodydama, kad darbininkai noriai susitaiko su darbo vie-
tos nepastovumu ir engimu, suvokia tai kaip issilaisvinima nuo kity represiniy
socialiniy santykiy (pavyzdziui, giminystés rysiy namuose) (Kofti 2016). Kaip
rodo C. Sopranzetti apraSytas atvejis Tailande, tam tikri kulttiriniai ir istoriniai
priklausymo visuomeninei klasei aspektai lemia, kurios kasdienybés patirtys
igyja politine iSraiSka ir virsta protestu (Sopranzetti 2014). Tailando motocikly
taksistai, uzimantys specifine tarpine pozicija visuomenéje, veiksmingai blokuo-
ja, keicia ir kitaip tvarko Bankoko gatviy srauta ir ritma - jy fizinis judrumas lei-
dzia jiems naudotis didele istekliy jvairove. Kita vertus, griivanti posocialistiniy
visuomeniy socialiné ir fiziné infrastrukttira neleidzia Bulgarijos darbininkams
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naudotis iStekliais versdama juos iSsaugoti glaudzius paternalistinius santykius
(Kofti 2016). Todél suprantama, jog jiems sunkiai sekasi kasdien patiriama iSnau-
dojima paversti politiniu protestu.

Panasiy pavyzdziy rasime ir kitose posocialistinése visuomenése, kuriy dar-
bininkai iSnaudojima darbe yra linke depolitizuoti pasitelke jvairias moralines
,normalumo” sampratas. Kaip reakcija j priesiska ekonomine padétj, kuri sun-
kéja dél deindustrializacijos, profesiniy sgjungu slopinimo (Kideckel 2008) ir su-
trukinéjusiy neofeodaliniy galios formy tinkly (Verdery 1996, Humphrey 2000),
,normalumas” leido darbininkams susigrazinti vélyvajam socializmui budingas
socialistines idéjas apie pazanga, vartojima ir veiksmus (Gille 2010). Palyginti
su Vakary Europa, Ryty Europai vis labiau tampant periferine (Borocz, Sarkar
2005), ,normalios” virtuves, t. y. viduriniosios klasés, pagamintos dizaineriy ir
prabangios (Fehérvary 2002), iStreniruoti kuinai (Thiessen 2007) arba ,namai”
(Jansen 2014) darbininky iSnaudojima ir kentéjima transformavo j ateities ilgesj.
Prisidenge nostalgija, tie, kurie ,normaly” gyvenima prieSino politiniams proce-
sams, tai daré prieSindamiesi ,Vakary” politinei hegemonijai, kuri paprastai pa-
sireiské per dalyvavimo pilietinéje visuomenéje diktatg. Kaip teigia L. Kurtovic¢
ir J. Greenberg, neveiklumas, pateisinamas pirmenybe teikiant ,normaliam” gy-
venimui, tapo atsisakymo prisitaikyti Zenklu, paradoksalia politinio aktyvumo
forma (Kurtovic¢ 2012; Greenberg 2014).

Nusisalinima nuo politikos neseniai pasibaigusios pasaulinés finansy krizés
kontekste darosi vis sunkiau paaiskinti (Kalb 2009; Kalb, Halmai 2011). Viena
vertus, pasauliné finansy krizé posocialistinio pasaulio akyse sugriové Vakary
Europos, kaip sektino auksinio modelio, jvaizdj. Kita vertus, darbininkai, iSvar-
ginti finansinio nesaugumo ir nerimaudami dél didéjanciy socialiniy problemy,
émeé suvokti savo kolektyvinés kovos prasme ir potenciala. Siuo kritiniu mo-
mentu (Forlenza, Thomassen 2016) darbininkai susikuré kitokj ,normaluma”.
Elgesyje, kurj jie laiké ,normaliu”, vis labiau rySkéjo noras suvaldyti savo ir kity
nusivylima. Taip formavosi nauja priklausymo savo klasei, vis labiau remianciai
autoritarinj rezima, forma.

Nepasitenkinimas ir protestai prieS Gruevskio valdzia

2016 m. geguze deSimtys tukstanciy pilieciy iséjo | gatves, protestuodami
pries VMRO-DPMNE vyriausybe, vadovaujama N. Gruevskio. ISrinktas 2006 m.
su pazadu pazaboti korupcija ir remti versla, Gruevskis valstybés valdyma ati-
davé j keliy savo artimy sajungininky ir giminaiéiy rankas (Otten 2013). Siek-
damas Makedonijoje sukurti rojy uzsienio investuotojams, VMRO-DPMNE re-
7imas émési ekonominiy reformy. Siai strategijai nepasisekus, Gruevskis savo
ambicinga miesty atnaujinimo ir deindustrializacijos plang finansavo Europos
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Sajungos dotacijomis ir tarptautinémis paskolomis. Daugiau nei dvigubai pa-
didindamas $alies jsiskolinima uZsieniui — nuo 20 proc. iki 48 proc. BVP (In-
ternational Monetary Fund 2016), — Gruevskis pasinaudojo gerokai apsukresne
uzsienio kapitalo banky paskoly teikimo politika: sumazinant paskolas priva-
¢iam sektoriui kartu uztikrinant politing kompanijy priklausomybe per vieSus
kontraktus. Remiamas naujy ir seny oligarchy, Gruevskis inicijavo zalingas pri-
verstiniy kredity schemas, kontroliavo ziniasklaida, daré jtaka teismy sistemai
ir pradéjo sekti savo Salies gyventojus. Ypac svarby vaidmenj Siame procese su-
vaidino Kovos su terorizmu ir saugumo tarnyba (UBK) ir jos vadovas, Gruevskio
pusbrolis Saso Mijalkovas, kuris tariamai palaimino plataus telefoniniy pokalbiy
pasiklausymo tinklo sukiirima, sudariusj galimybe sekti viena procenta visos Sa-
lies gyventojy (mazdaug 20 000 pilieciy), tarp ju — opozicijos narius, diplomatus,
zurnalistus ir verslininkus.

Tiesiogine 2016 m. kilusiy protesty, kuriuos jy dalyviai pavadino ,Spalvo-
taja revoliucija” (maked. Sarenata Revolucija), priezastimi tapo Salies prezidento
Ivanovo sprendimas neteisti uz korupcija, uzkirtes kelig tirti VMRO-DPMNE
vyriausybés korumpuotuma. Sis veiksmas buvo desperatiskas bandymas su-
stabdyti Specialiosios valstybinés prokurattiros (SJO) veikla. VieSojoje erdvéje
pasirodzius garso jrasams su juose uzfiksuota rezimo represine taktika, proku-
rory grupé émeé tirti auksto lygio korupcijos atvejus. Pranesimy apie politinius
sumusimus, rezimui pavojingu verslininky nukenksminimg ir nelegalia speku-
liacija nekilnojamuoju turtu iskilimas j vieSuma 2015 m. jZiebé protestus ir léemé
VMRO-DPMNE vyriausybés tarptautine izoliacija. Nepaisant sutikimo organi-
zuoti naujus rinkimus, Gruevskis ir jo bendrai trukdé perzitreéti rinkimy sara-
Sus, kuriais buvo manipuliuojama VMRO-DPMNE naudai. Jis taip pat kélé jtam-
pa, Sitaip siekdamas uzkirsti kelig tolesniam SJO darbui. Esant tokiai padéciai,
deSimtys tukstanciy Zzmoniy iSéjo i Skopjé gatves. Netikétai pajute laisves skonj,
Salies pilieciai jsitraukeé j taiky dialoga su atsistatydinusiomis policijos pajégo-
mis, o j Gruevskio rezimo simbolius laidé dazy granatas.

Taciau ,Spalvotoji revoliucija” pradéjo bresti dar 2009 m. Jos pagrinda suda-
ré grupé aktyviy Zmoniy, vis labiau jsitraukusiy j pasipriesinima pries Gruevs-
kio rezima. Aktyvistai, kuriems rtpéjo miestas ir jo erdvés, VMRO-DPMNE
planams pertvarkyti Skopjés centrg priesinosi pasitelke meng ir performansus.
Keletas desimciy miesto aktyvisty j kampanija pries socialistinio prekybos cent-
ro ,, Gradski Trgovski Centar” pertvarkyma jtrauké Skopjé gyvenancius vyres-
nio amziaus, vidurinei klasei priklausancius profesionalus ir pensininkus. | pa-
siprieSinimo judéjima jsitrauké universiteto studentai, ypac po to, kai Gruevskis
pasitlé nauja Svietimo jstatyma, pagal kurj bakalauro laipsniai turéty buti tvirti-
nami valstybés paskirty specialisty. 2014 m. rudenj studenty suorganizuoti susi-
rinkimai ir ,okupacijos” jziebé visame mieste masines demonstracijas ir priverté
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atidéti jstatymo priémima. 2015 m. prie judéjimo prisidéje keliy madingy kavi-
niy savininkai savo pavyzdziu patrauké ne vieng kavinés lankytoja. Po VMRO-
DPMNE uzsakyty smurtiniy iSpuoliy pries ty kaviniy savininkus, apgadinant
ju nuosavybe, padegant automobilius, jie suimtiems aktyvistams suorganizavo
lésy rinkima. 2016 m. vyke protestai jau nepriminé pirmuyjy rezimo mety pavo-
jingo ir slapto pasipriesinimo, jie tapo rimtu uzsiémimu, aiskiai matomu sociali-
néje ziniasklaidoje. Kaip pazyméjo vienas jaunas studentas, viduriniosios klasés
atstovas, jei socialiniame tinkle , Facebook” néra jiisy asmenukés i$ protesto, jus
esate niekas.

Protestuose, atvedusiuose j ,,Spalvotaja revoliucija”, nedalyvavo viena socia-
liné grupé — darbininkai. ISskyrus kelias tikininky demonstracijas keliuose, teis-
mo darbuotojy streika ir keleto deSimciy dalyvavima opozicinés socialdemokra-
ty partijos veikloje, pries VMRO-DPMNE nukreipti protestai nesulauké atgarsio
tarp darbininky. Politinése demonstracijose nedalyvavo ne tik statybininkai,
kuriy sektorius gavo tiesioginés naudos i§ VMRO-DPMNE investiciju. Mobili-
zavimasis pasiprieSinti nevyko jokiame sektoriuje, politinés kovos akivaizdZiai
venge ir profesinés sajungos. Protestus organizave aktyvistai buvo ypac pasime-
te, kad nebuvo dialogo tarp ,spalvotosios revoliucijos” ir darbininky. Si tema,
meéginant suprasti, kodél taip nutiko, sukélé daug diskusiju. J[domu tai, kad apie
tai buvo kalbama ir tarp darbininky, dirbusiy ,, Construx”, vidutinio dydZio sta-
tybos bendrovéje, kuri 2013-2014 m. iSgyveno sunkius finansinius laikus.

,Construx” — stipraus politinio uznugario neturinti bendrové. Jos direkto-
rius nerémeé rezimo, ir toks jo politinis neaktyvumas prisidéjo prie PVM sugrazi-
nimo veélavimo, daznesniy bendrovés patikry ir palankesniy salygu lengvatinei
paskolai gauti ar Zemei jsigyti neturéjimo. Iki 2012 m. bendroves darbo kokybé
geréjo, uzsakymy skaicius augo. 2013 m. ,,Construx” veikla plétési, tais metais ji
apsiémé pastatyti treciag devyniy auksty gyvenamajj nama. Taciau po euro krizes
bankai émé karpyti paskolas statybos sektoriui, reikalaudami didesniy garanti-
ju. Vienu metu statant tris finansuotinus pastatus, bendroveés turéti grynieji pini-
gai émeé greitai sekti. Pirmenybe teikdama sumokéti paskolas bankui, bendrove
pradéjo delsti iSmokeéti darbuotojams atlyginimus, neretai véluodavo daugiau
nei 6 ménesius.

,Construx” krizés pradZioje darbininkai venge garsiai prabilti apie véluo-
jancius atlyginimus ir nepritaré idéjai dalyvauti protestuose. Nepaisant to, kad
jie didZiavosi savo jmonés darbo etika, kuri vengeé daugelio politiniam rezimui
artimy konkurenciy praktikuoto éjimo trumpiausiu keliu, dauguma darbininky
rémeé Gruevskj ir statybos aikstelése nesiojo VMRO-DPMNE Salmus. ,, Direkto-
rius tiesiog turéty jstoti | VMRO-DPMNE partija”, — atsake jie uzkirsdami ke-
lig mano tolesniems klausimams. Taciau ,, Construx” ir toliau delsiant iSmokeéti
atlyginimus, daugelis statybininky pajuto, kad nieko nedarymas ne tik kenkia
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ju finansams, bet ir Zemina jy, vyry, tévy ir darbininky, savigarba. 2014 m. sau-
sj, atlyginimams véluojant daugiau nei SeSis ménesius, nesaugumo jausmas dél
finansinés padéties atvedé prie luzio tasko. Sausio 17 d. 16:00 val. statybinin-
kai susirinko vienoje i§ neparduoty komerciniy patalpy pagrindinéje statybos
aiksteléje, kur jie kasdien persirenginédavo. Stovédamas Salia statybos aikstelés
vadoves Natalijos, klausiausi brigadininko, kalbéjusio apie pastaruosius méne-
sius veluojancius atlyginimus ir direktoriaus abejinguma darbuotojy prasymui
paaiskinti susidariusia padétj. Po to Zodj taré statybininky profesinés sajungos
atstovas, kuris perskaité du savo parasytus laiskus. , Kadangi direktorius pasa-
ke, jog jis nori, kad viskas biity pateikta rastu, mes jam paraSysim”, — sake jis.
Pirmuoju laiSku buvo oficialiai suSauktas darbuotojy susirinkimas, o antrajame
laiske, parasytame teisine ir profesinei sajungai budinga kalba, darbininkai rei-
kalavo biiti informuoti apie bendrovés finansine padétj ir paaiskinti, kodél jie
negauna atlyginimu.

Profesinés sajungos atstovui baigus skaityti, darbininkai pradéjo Surmuliuo-
ti. Pirmasis prabilo Darko, vienas i$ jtakingiausiy darbininky: , Per stipriai pasa-
kyta. Mes negalim reikalauti, tai jo jmoné. Mes negalim primesti savo reikalavi-
muy!” PanaSiai argumentuodama pasisakeé ir statybos aikstelés vadové Natalija:
,Butent. Tai absurdiska. Turim jo paklaust, bet nekonfrontuojant.” Brigadininkas
sutiko: ,Taip, i$ tiesy, turim jo paprasyt (maked. da go zamolime), kad mums pa-
sakyty.” Nesmagiai pasijutes, profsajungos atstovas apsidairé aplink, bet, ma-
tydamas, kad dauguma darbininky sutinka su ka tik iSsakytomis pastabomis,
nuéjo parukyti. Galy gale Bojanas, jaunas statybininkas, atsisédo prie stalo, paé-
meé piestuka ir taré: , O kaip skambéty toks laiskas. Gerbiamas direktoriau, mes
priklausome nuo Jusy.” Pasigirdus pritarimo balsams, darbininkai, pajute jiems
iprasta patriarchaliniy santykiy tong ir kalba, émeé sitlyti alternatyvias laisko
formuluotes. Netrukus atmosfera tapo nuoSirdi ir draugiska, o darbuotojai su-
tartinai (ir chaotiskai) pritaré galutiniam tekstui: ,, Gerbiamas direktoriau, mes
priklausome nuo Jisy. Mes visi turime Seimas (maked. familiarni lugje) ir skoly.
Mes Zinome, kad Siuo metu istikusi laikina krizé, bet maldaujame Jasy (maked.
ve zamoluvame) pasakyti, kada mums sumokesite.” Pamazu visiems skirstantis,
Darko man pasakeé: ,Matot? Profsagjunga privacioj bendrovéj yra problema. Ji
tiesiog neveikia; bosas (maked. gazda) daro sprendimus, o mes tik dirbam uz
pinigus.”

Béda buvo ta, kad bendrovés direktorius negaléjo prisiimti atsakomybeés.
2013-2014 m. man atliekant didZiajq savo tyrimo dalj, posocialistines anomalijas
dar labiau iSkreipé Europos finansinés krizés pasekmes. Kitaip negu Graikijos,
Ispanijos ar Airijos, Makedonijos statyby sektorius 2007-2012 m. augo pasiekda-
mas auksciausia po Juodkalnijos statyby rodiklj Europoje (Production in Cons-
truction... 2017). Visai prie$ krize pajamos ir kreditas privac¢iam sektoriui kasmet
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augo, 2008 m. pasieké apie 40 proc. 2009 m. augimas nukrito iki vienazenklio
skaiciaus, bet stabilizavosi ties 10 proc. riba deél investicijy i statybos sektoriy,
kurj vyriausybé finansavo i$ tarptautiniy kredity, jskaitant ir i§ Tarptautinio va-
liutos fondo (TVEF). Taciau po 2012 m. euro krizés banky sektorius, beveik visis-
kai priklausantis Europos bankams, pradéjo vykdyti dar grieZtesne skolinimo
politika. Remiantis TVF duomenimis, 2013 m. paskolos jmonéms praktiSkai ne-
augo, balansuodamos ties po krizés maziausia beveik 0 proc. riba (International
Monetary Fund 2016). Tokios nepriklausomos statybos bendroveés kaip ,,Cons-
trux” atsidiré sudétingoje finansinéje situacijoje.

Po socializmo zlugimo darbininkai neturéjo progos pagyventi paprastu lai-
kotarpiu (angl. ordinary times), laipsniSkas ekonomikos augimas ir didéjantis jos
vaidmuo kélé papildomy sunkumy, tokiy jsiskolinusiy bendroviy kaip ,,Cons-
trux” valdyma atidavus j kreditoriy rankas. Darbininkai galéjo nustoti dirbti,
taciau tai buty turéje mazai jtakos dukteriniams bankams, kurie buvo atsakingi
uz papildomy paskoly suteikima. Imonei peréjus j tai, ka darbuotojai apibadi-
no kaip ,antrajj pereinamajj etapa”, delsiant moketi atlyginimus, véluojant me-
dziagy pristatymui, o darbo grafikui pasidarius nepastoviam, statybininkai vis
labiau stengési elgtis normaliai, matydami tai kaip alternatyva savo kasdienio
pazeidziamumo patirtims (angl. experiences of dispossession) ir viduriniosios kla-
sés miestieciy pasitlytai politinei galimybei — vieSiesiems protestams. Kaip ir
epizodas su laisku, ,normalumas” tapo veiksmo vieta, kurioje statybininkai, or-
ganizuodami savo kolektyvinj klasinj identitetg, buvo priversti mazinti tarpusa-
vio jtampa. Esant tokiam susitarimui, Gruevskis tapo jy vienintele viltimi.

Normalumas ir visuomeniné klasé darbe

Spalio popietés yra vienos maloniausiy statybos aiksteléje. Silta saulé lyg
koks tapytojas zaidZia su darbininky sukelty dulkiy debesimis. Vésinimo patal-
pa stovi nepajudinama, jos didelis Sesélis iSsilygina, padengus keletu skirtingy
dazy sluoksniy. Dvejus metus trunkant devyniy auksty gyvenamojo namo sta-
tybai, tai jprasta. Tq dieng statybininky brigada atliko baigiamuosius darbus.
Vieni tinkavo riisyje esancius garazus, kiti su atlikusiais raudonais dazais dailino
vésinimo patalpa. AS kalbéjau su Dragiu, pagal profesija padavéju, kuris Siame
darbe buvo atsakingas uz kujus, kibirus ir kitus statybos jrankius. Vietoj bankety
saliy Dragis karaliavo iS konteinerio j sandélj paverstoje patalpoje, kurioje jis
verzliarakcdiais ir replémis rtpinosi panasiai kaip ir dailiais stalo jrankiais. Antra
valanda Dragis iS savo priekinés kombinezono kiSenés istrauké du siaurus tir-
pios kavos pakelius. Uzteko vieno judesio ir milteliai nugulé dvieju plastikiniy
puodeliy dugne. Dragis, pragmatiskas ceremonimeistras, i abu puodelius slitiks-
teléjo karsto vandens ir pamaisé drumzling skystj nuo kazko atlikusiu plastikiniu
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vamzdeliu. Tyledami sédéjome ir géréme kava. Cukraus? Zinoma. Draugiskumo
iSraiska, statybininky stiliumi.

Tiesa sakant, niekas, ka mes daréme statybos aiksteléje, nepriminé, ka dar-
bininkai btity laike idealiu, normaliu gyvenimu. Statybininkai stovéjo ant stogy
pastoliy, ant kuriy saulé vasara galéjo kepti kiausiniene, lipo surtidijusiais pas-
toliais ar Sildési aplink sukurta ugnj Saltuose pastatuose su dulkiy nugultomis
plikomis grindimis. Kiekviena dieng ne i$ 1éksciy, o i$ plastikiniy maiSeliy val-
géme sriubas, sumustinius, pitos duong ir burekus. IS jau panaudoty plastikiniy
puodeliy, kuriuose kartais galéjai aptikti ir cemento, géréme drumzling vandenj,
pigias sultis ar tirpig kava. Vanduo tekédavo is laikino ¢iaupo, per ilgai leidZiant
vandenj, Zemé greitai pavirsdavo purvu. Vietos nesvetinguma rodé net tualetai.
Pastatyti aikstelés vidury su mélyno plastiko chemija atsiduodanciomis kriauk-
lémis, jie, atrodo, teisé mus. Mes turéjome iSnykti. Taip nejvykus, tapdavome
atliekomis, gadinanciomis nepaliesta pastato vaizda. Nepriklauséme Siai vietai.
Misy ritualai saugojo mus nuo dulkiy, kvapy ir triuk§mo. Nieko jmantraus ir
nekrentancio j akis. Tac¢iau vyko procediira, skirta kavos gérimui, piety valgy-
mui, Seimos Svenciy ar kity ypatingy progu, pavyzdziui, gavus keleta ménesiy
veluojantj atlyginima, Sventimas. Normalumas darbininkams nebuvo duotybé.
Jis turéjo buti sukurtas, ir tai daré toks bendradarbis kaip Dragis, siely ir kaju
padavéjas.

Mums baigiant gerti kava, pertraukos metas atéjo ir kitiems po devyniy
auksty pastatq pabirusiems statybininkams. Gorastas pasirode su kadaise buvu-
siomis geltonomis kopéciomis, kuriy medinis rémas vis dar nepasidavé, tai ¢ia,
tai ten nusétas viniy ir metaliniy ploksciy jis greic¢iau priminé kiborga, o ne ko-
pécias. ,Matai Sitas, — Snopuodamas taré Gorastas, imdamas plaktuka i$ jrankiy
dézés, — turéjo buti iSmestos pries daugeli mety. Bet ne, a$ jas taisau, dar karta.
Tai, mano drauge, yra Makedonija.”

Makedonija yra tos sultizusios kopécios. Samojinga ir linksma Gorasto diag-
nozé iSprovokavo daugybe nuotaikingy, bet labai liidny komentary apie dar-
bo absurdiskuma, su kuriuo Makedonijos darbininkai susidurdavo kiekviena
diena. SultiZusios kopécios simbolizuoja netikéjima ateitimi, jausma, kad bet
koks éjimas pirmyn bus neiSvengiamai pazymeétas klaidy. UZuot state pazangos
kopécias, Makedonijos darbininkai kasdien jautési vis labiau jstrige, priversti
savo laika gaisti vis i naujo bandydami pataisyti tas pacias kopécias. Kopeécios
nebuvo nei pirmasis, nei paskutinis toks atvejis ,Construx” statyby aikstelése.
2013 m. gruodj buty savininkams rengiantis jsikelti j nauja nama, dauguma buty
dar nebuvo jrengti. Dar svarbiau, kad pastate nebuvo elektros ar vandens. Viena
diena j aikstele atvaziavo besiSypsantis Ivanas, bendrovés jgaliotinis, su savo
senu, surudijusiu mélynos spalvos ,, Yugo” automobiliu, kurj jis naudojo darbo
reikalams. Uz jo pasirodé baltas furgonas. Du stipris vyrukai iSkrove vieng gel-
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tona mechanizma ant raty, po to antra. ,Tai, biciuliai mano, padés iSsprest visas
misy problemas”, — su tam tikru pasididziavimu ir jauduliu balse pranesé Iva-
nas. ,Generatoriai!” Statybininkai netruko apspisti benzinu varomus elektrinius
generatorius. Ta¢iau ju entuziazmas truko neilgai. Sie generatoriai galéjo tiekti
elektros energija tik tam tikriems pastatams, tik tiems buty savininkams, kurie,
pardave savo senus butus, tiesiog neturéjo kur gyventi. Kiti savininkai buvo pri-
versti laukti. Dar svarbiau buvo tai, kad Sie laikini pagerinimai labai brangiai kai-
navo. Jei ,Construx” turéjo pinigy sumokeéti uz generatorius ir jy sunaudojamus
degalus, kodél nesumokéjus savo darbuotojams?

Pasibaigus finansy krizei, ,Construx” nusprendé pirmiausia susitvarkyti su
paskolomis ir tik paskui sumokéti savo darbuotojams ir tiekéjams. Medziagos
buvo tiekiamos ne laiku ir gerokai véluojant. Taciau tuo pat metu bendrové sten-
gési iSsaugoti savo reitingg — geros statyby bendrovés reputacija. Elektros tieki-
mas butams turéjo pirkéjams, kreditoriams ir savivaldybiy pareigtinams, kurie
apzitréjo pastata, sudaryti normalios padéties jvaizdj. Gera bendrovés jvaizdj
kuaré ir dirbantys darbininkai bei aiksteléje vykstantys Siokie tokie darbai. Net
neturint reikalingy daliy, medziagy ir nesant subrangovy, direktorius verté sta-
tybininkus dirbti SeStadieniais ir sekmadieniais, uzsiimti neproduktyviu darbu,
kuris tik priminé tikra darba statybose, arba buvo tai, ka S. Rajkoviéas vadina
,darbo pamégdziojimu” (angl. mock work) (Rajkovic 2015). Tiesa, , Zastava Spare
Parts” atveju ,,darbo pamégdziojimas” leido Serbijos darbininkams tikétis vals-
tybés socialiniy garantijy (Rajkovi¢ 2015). Skopjé atveju darbas Sestadieniais ir
sekmadieniais statybininkams nesukuré jokio moralinio kapitalo, trukdé pabiuti
su savo Seimomis ir dirbti kitus darbus.

Tokie laikini teatriSki pagerinimai darbe neleido statybininkams planuo-
ti savo ateities nei trumpesniam, nei ilgesniam laikui. , Construx” darbininkai
uzémeé palyginti privilegijuota padéti Makedonijos visuomenéje. Ju atlyginimai
svyravo nuo 300 eury nekvalifikuotiems darbininkams iki 550 eury kvalifikuo-
tiems statybininkams. Tai gerokai virsijo minimaly 150 eury atlyginima, kurj, pa-
vyzdZziui, gavo tekstilés pramonés darbuotojai. Statybose dirbusiy darbo laikas
truko nuo 7 val. iki 17 val. vasaros metu ir nuo 8 iki 15 val. Ziema. Atsiradus sku-
biam, neatidéliotinam darbui, pavyzdZiui, lieti pamatus ar kloti naujas grindis,
darbo diena nusitesdavo ir j naktj, nesvarbu, jei jie keleta ménesiy i$ eilés dirbo
septynias dienas per savaite. Daugelis ju gyveno kaime, mazdaug 30 minuciy uz
Skopjés, kur jy tévai buvo pasistate didelius namus Zeméje, kuria septintame de-
Simtmetyje paliko turkai. Nepatogu kasdienj susisiekimg su darbu kompensavo
darzovés, vistos ir kiaulés, kurias darbininkai augino savo reikméms savo ma-
7uose zemés sklypuose. Sie istekliai, taip pat seny tévy pensijos arba sutuoktiniy
atlyginimai leido jiems iSgyventi , Construx” krizés metu. Akivaizdu, kad atly-
ginimy vélavimas Sesis ménesius labai paveiké ju ekonomine padétj ir priverté
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persvarstyti savo islaidas. , Nereikalingy” daikty, tokiy kaip gimtadienio dova-
nos vaikams, knygos mokyklai ar nauji drabuziai, pirkimas buvo atidetas arba
jie nupirkti uz nenumatytiems atvejams atidétus pinigus, sunkiai sukauptus dir-
bant Rusijoje, Ukrainoje, Serbijoje, Slovénijoje ar Graikijoje deSimtame deSimt-
metyje ir laikomus po metaforiniais ¢iuZiniais.

Nezinomybe dél atlyginimy, laikiny pagerinimy darbe dviprasmybé ir tikro
darbo pameégdziojimas verté statybininkus galvoti apie skirtingas savo Seimy
ateities perspektyvas. Visi, iSskyrus vieng i$ 25 statybininky, noréjo, kad ju st-
nts ir dukterys studijuoty universitete. Nors daugelis ju nenoréjo, kad ju vai-
kai emigruoty, jie pripazino, kad Makedonijoje jie gali neturéti padoriy darbo ir
gyvenimo salygu. Trec¢dalis darbininky buvo tvirtai jsitiking, kad ju vaikai turi
kuo greiciau bégti iS Makedonijos ir jsikurti geresnéje Salyje. Darbininkai manes
daznai klausé, kiek kainuoja bulvés, pienas ir mésa Italijoje ir JAV. Jie noréjo su-
zinoti, kiek as uzdirbu, kiek pinigy iSleidZiu uz buto nuoma Niujorke ir kokios
bus mano darbo perspektyvos apsigynus disertacija. Kai as jiems pasakiau, kad
didZziaja savo atlyginimo dalj atiduodu uZ nuoma ir kad daugelis mano kolegy
neranda darbo, kiti iki tol tyléje prabilo: ,Matai, ir ten ne ka geriau, visur reikia
kovoti.”

Dél ,,Construx” krizés taip pat sunku buvo statybininkams kaip tam tikrai
grupei jsivardyti platesniame darbo kontekste ir socialingje hierarchijoje. Jie
buvo labai susirtpine dél direktoriaus nenoro uzmegzti su jais rysj ir prisiimti
atsakomybe uZ jy ekonominj nesauguma. Pranesimai apie atlyginimus, sprendi-
mus ir panasius dalykus daznai juos pasiekdavo per direktoriaus patikétinius, o
ne ji patj. Statybininkams paprasius papildomos informacijos, jiems buvo pagra-
sinta: jei nenori dirbti, gali susikrauti daiktus ir iSeiti. Véliau bendrovés direkto-
rius ir jo valdiniai tvirtino, jog tokia strategija padéjo administratoriams iSvengti
tiksliy atsakymuy, galéjusiy pakenkti jmonés jvaizdziui. Statybininkams nenusi-
leidus, direktorius ragino juos iSeiti ir atgaivino plang, pagal kurj planavimo ir
projektavimo skyriai buity atskirti nuo gamybos. Véliau del atsakomybés savo
darbuotojams jis to plano atsisakys.

Po laisky ,,nesekmeés” statybos aiksteléje émeé stipréti nuojauta, kad reikia ka
nors daryti. Viena vertus, statybininkai jautési verciami imtis veiksmy, kurie ga-
lety pakeisti ju ekonomine padétj. Tokie ZodZiai kaip , streikas” ir ,,susirinkimai”
plito kaip gaisras. Gorastas staiga pratrukdavo kritikuoti direktoriy. Kiti imdavo
kalbeéti apie blogas investicijas, apie kurias iki tol vieSai nebuvo kalbama. Dar kiti
susigincydavo kiekvieng karta, kai bandé susiorganizuoti; vienas i$ statybininky
po karstos diskusijos iS€jo i$ darbo. J[tampa pasieké auksciausig taska likus savai-
tei iki Velykuy, kai direktorius atsisaké patenkinti darbuotojy prasyma sumokeéti
avansa. Pirma kartq statybininkai SeStadienj nepasirodé darbe. Panikos apimta
Natalija man prasitare, kad jei jie kita savaite nepasirodys, bendrovei gresia galas.
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Pirmadienj statybininkai j darba sugrizo. Kazkas, atneses velykiniy mar-
guciy, pasiulé pasivaiSinti. AS paklausiau, ar ketinama streikuoti. Ju akys buvo
pavargusios, o juokai, kuriais jie dalijosi ar Saipési vieni i$ kity, buvo kandesni
nei anksciau. Taciau jie daznai savo kalbas pabaigdavo patapsnoje man per pet;,
priverstinai nusijuoke, pavaiSing naminiu brendzio gérimu arba i$ namy atsivez-
tomis darZovémis. Jie nestreikuos — kokia i3 to nauda? Darbininkai, saké jie, te-
noréjo ,normalaus gyvenimo”, kad galéty dirbti ir gauti atlyginima. Ju pasirink-
tame moraliniame kelyje politinei mobilizacijai vietos nebuvo. Ta¢iau jie rasdavo
laiko ir erdvés ,normaliai” veiklai: kavos pertraukéléms, savigailai, kalboms
apie sulauzytas kopécias ir marguciams. Tokios akimirkos stabilizavo kasdiene
iSnaudojimo ir nusivylimo patirtj ir jungé darbininkus. Pasak E. Resnick (Siame
numeryije), tai praktikos politika (angl. politics of praxis), kurioje ideologinis hori-
zontas su ,normalumu” yra aktualizuojamas dabartyje.

,Normalumas” supanciojo statybininkus. Kavos ruo$imas ar naujy laisky
rasSymas buvo skirti jiems patiems, jie tapo vienu is daugelio budy, kuriais jie
samoningai slopino vienas kito norg maistauti. Veiklos, kaip antai arbata po ilgu
prie Salto betono praleisty darbo valandy, kurias darbininkai laiké normaliomis,
daznai ramino, sukeldavo Sypsena ir skleisdavo Siluma. Kartais jos buvo ir prie-
vartos forma — niekam nepatiko buti apSauktam ar iSkoneveiktam dél atlygini-
my nemokancio direktoriaus kritikos. , Construx” krizei tebesitesiant, statybi-
ninkai vis daugiau laiko praleisdavo kontroliuodami vienas kito nusivylimg ir
pykti arba jtikinédami, jog nieko negalima padaryti. Dél ,normalaus” gyvenimo
ir ,normaliy” darbo salygy jie mazino savo kasdienj iSnaudojima nezZymiais ma-
loniais gestais, skubédami nuraminti vienas kita, jei pastebédavo, kad nepasiten-
kinimas tampa uzkreéiamas.

Isvados

2014 m. lapkritj a$ pagaliau gavau savo mélyna kombinezona. Labai didzia-
vausi eidamas j darba apsirenges kaip ir visi darbininkai. DaZniausiai jie man Syp-
sojosi, zinodami, kad man niekada nebus patikéta dirbti tikruosius statybininky
darbus. Kartg Dragiui pasakiau, kad namo grjsiu anksciau miesto autobusu. Jis pa-
zvelgé j mane su nuostaba, ranka rodydamas j mano kombinezona. Kiekvieng die-
na, pries vaziuodami namo, Dragis ir kiti statybininkai persirengdavo. Dulkétus ir
démeétus meélynus kombinezonus jie iSkeisdavo j savo megztinius, marskinélius ir
dzinsus. Mélyna spalva iSskyreé juos j atskira Zzmoniy grupe, dirbancia grieZtomis,
iSnaudojanciomis ir, atvirai pasakius, gédingomis darbo salygomis.

Dragiui, brigadininkui ir kitiems statybininkams jy iSnaudojamas ir laikini
pagerinimai darbe buvo socialinis ju paciy vertés, apie kuria jie vis dazniau susi-
mastydavo, jvertinimas. Kokia jy verté, jei jlems nebuvo mokamas atlyginimas,
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jei ju direktorius neprisiémé atsakomybés, jei darbo salygos vis blogéjo? Siy
klausimy kélimas po pasaulinés finansy krizés reiSkeé savo kolektyvinio identite-
to vis labiau periferine tampancioje Salyje permastyma. Ju nuomone, problema
pranoko , Construx” galimybes. Kitos statyby bendrovés taip pat vélavo mokeéti
atlyginimus. Keletas laisvy darbo viety sitlé dar prastesnes darbo salygas ir ne-
legaly darba, kuris neleisty statybininkams pasinaudoti socialinémis garantijo-
mis, kaip antai, sveikatos draudimu ar pensija. Posocialistinéms atsakomybes
tarp darbininky ir vadovy struktiiroms dél finansiniy problemy gritinant, darbi-
ninkai, vertindami save visos Makedonijos visuomeneés politiniy ir ekonominiy
aplinkybiy kontekste, pradéjo jausti nusivylima. Taéiau Sis embrioninis darbi-
ninky klasés identitetas atmeté pazangias ir kairiyju politines formas. Dauguma
darbininky teige, kad ju kolektyviniy veiksmy tikslas buvo ne kovoti ir keisti
savo ekonoming padétj, bet iStverti sunkumus dirbant be atlygio ir j darbovietes
sugrazinant ,normaluma”.

Panasumo j normaluma atkiirimas tapo visy bendra, darbininkus suvieni-
jusia atsakomybe. Laikinai tai buvo pasiekta atkuriant, M. Maharawal ZodZiais
tariant, ,,rapinimosi infrastrukttira” (angl. an infrastructure of care) (Maharawal
2013) per neformalius draugiSkus veiksmus, pavyzdziui, kavos gérima, kurie
palengvino darbininky kova. Taciau neapsieita ir be prievartos. Statybininkai
nedvejodami uZgniauZdavo radikalius raginimus streikuoti, primindami kars-
takosiams, kad darbo salygos yra blogos ir ne tik ju bendrovéje. Atsisakyta pri-
sidéti ir prie opozicijos protesty, pareiskiant, kad tai buty bergzdzios pastangos,
kurios tik pabloginty ju darbo salygas. Statybininkai, kurie nesiliové protestave,
galiausiai buvo apSaukti, iSjuokti ir nustumti j uznugarj, kartais net ir fiziskai.
Atsakyma dél vis sudétingesniy kasdieniy darbo salygy jie surado pasirinke is-
tverme ir VMRO-DPMNE partijos palaikyma. Tai tapo bendru jy i$ naujo atrasto
kolektyvinio identiteto vardikliu.

Kitaip nei kitais vélyvojo socializmo ar posocializmo atvejais, Makedonijos
darbininky normalaus gyvenimo siekimas nebuvo j ateitj nukreipta dabarties kri-
tika. UZuot sieke socialiniy permainy, darbininkai ,normaluma” pasirinko kaip
moraline siekiamybe, tokiy permainy trukdj. Kitaip nei E. Resnick aprasomu
Bulgarijos atveju (Siame numeryje), ,normalumo” pragmatika, uzuot palengvi-
nusi peréjima nuo kasdienybés prie protesty ir formalios politikos, Sias dvi sritis
atskyré. Todél ,normalumas” neapémeé depolitizuoto vartotojisko ar nostalgisko
socializmo troskimo. Tai buvo politinis projektas, pagal kurj darbininkai suktirée
nauja grupe, kuri ne priesinosi kasdienei iSnaudojimo ir netekciy (angl. dispos-
session) patirciai, bet jai pritaré ir joje dalyvavo. ,Normalumas” tapo sutelktiniu
moraliniu principu, formavusiu nauja politinj ir konservatyvy klasés identiteta,
kurio pagrindinis tikslas buvo neleisti viskam zlugti ir laukti geresniy laiky.
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Darbininkai zinojo, kad iki socializmo Zlugimo Makedonijos darbo klaseés
gyvenima reguliavo tam tikras lygybe palaikes korporatyvizmas (Archer 2016).
Todél suprantama, kad sugriuvus patriarchalinéms ir neofeodalinéms posocia-
lizmo struktairoms, jie bandé pakartoti korporacines klasiy formas, komunisty
partija pakeisdami VMRO-DPMNE partija. Juk statyby sektorius buvo ypac svar-
bus VMRO-DPMNE politiniam projektui, o didelés vieSos investicijos skatino
Skopjé miesto statybas (Mattioli 2016). Esant silpnoms profesinéms sajungom:s,
neturint gyvybingos darbo rinkos, VMRO-DPMNE tapo logiSka darbininky poli-
tine sajungininke. Taciau tokia sajunga nedave dividendy. Pasibaigus pasaulinei
finansy krizei, pamaZzu uzsidaré ir politinis-ekonominis VMRO-DPMNE langas,
nuo kurio priklausé nacionaliné ir tarptautiné partijos sékme. Vis labiau abejo-
jant VMRO-DPMNE gebéjimu grazinti suteiktas paskolas, partija émé netekti
tarptautinés paramos. Palaikydami VMRO-DPMNE partija, darbininkai jsédo ne
i pirmyn plaukiancia, bet skestancia valtj.

Is angly k. verté Dalia Cidzikaité
Versta is: Mattioli Fabio. 2017. Everyday and Class among Macedonian Workers
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Daily Life and Class among Macedonian Workers

Fabio Mattioli

Summary

After 2009, tens of thousands of Macedonian citizens marched through Skopje,
the capital of Macedonia, protesting against the authoritarian regime of Prime
Minister Nikola Gruevski. As young masked activists threw coloured paintballs
at symbols of Gruevski’s regime, few, if any, of the construction workers who
participated in my research seemed to care. Why did workers not join in the in-
creasingly popular wave of discontent?

The article shows that Macedonian construction workers reacted to their
increasingly exploitative everyday experiences of work by consciously refrain-
ing from engaging in formal protest. Rejecting formal politics, however, did not
mean rejecting all politics. Workers discussed, argued, and became increasingly
close to each other. Instead of organising themselves, however, they actively sup-
pressed their growing discontent, and dealt with each other’s frustration. This
nascent, tense class dimension was rooted in the firm belief that ‘normality’, not
protest, should be the appropriate horizon for workers and their work life. Mak-
ing the workplace a ‘normal’ one meant engaging in everyday acts of care, re-
fusal and endurance, in other words, transfiguring the everyday, exploitation
and all, in a praxis of ‘normality’, as suggested by Resnick (this issue). Unlike
early post-socialism, when ‘normality’ signalled a rejection of politics (Fehérvary
2002), such pragmatics of normality suggest the convergence of an emerging
working-class identity and conservative and authoritarian politics.

Few moments are as enjoyable on construction sites as October afternoons.
Warm sunlight paints the glittering swirls of dust that accompany the work
in earthy tones. An aeration unit stands immobile, as its lengthening shadow
smooths over the contrast between different coats of paint, unavoidable when
a nine-storey residential building is built slowly over two years. That day, the
team was putting the finishing touches. I had been chatting with Dragi, a trained
waiter, who, for now, looked after sledgehammers, spare parts and buckets. In-
stead of banqueting halls, Dragi reigned over the container warehouse, where
he lined up wrenches and pinches like fine pieces of silverware. At 2 pm, Dragi
extracted two tubular three-in-one packets of instant coffee from the front pocket
of his overalls. One movement, and the powder landed at the bottom of two
plastic cups. A pragmatic master of ceremonies, Dragi briskly splashed hot water
over the two cups, and mixed the murky liquid with the remains of the plastic
tube. We sat and drank our coffee in silence. Sugar? Sure. Acts of caring, the
construction way.
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Strictly speaking, nothing that we did on the construction site resembled an
idealised, normal life. Workers stood on lath roofs where the summer sun could
cook an egg, climbed on rusty scaffolding under the snow, or warmed up around
bonfires on the cold, bare floors of dusty buildings. Every day we ate soup, sand-
wiches, pitta, and bureks from plastic bags, not off plates. We drank water, un-
branded juice or instant coffee out of used plastic cups, which had the occasional
bit of cement in it, and was sometimes a questionable murky colour. The water
came from a makeshift tap, and if you ran it too much, it quickly turned your
surroundings to mud.

In the aftermath of the global financial crisis, life in the workplace became
even more erratic, as cashflow problems held up salaries and materials, making
work rare and unpredictable, and workers redundant. Workers felt compelled to
do something to improve their economic situation. Word of strikes and meetings
proliferated like wildfire. But every time they complained to the director or tried
to organise a protest, they would be met with a wall of silence from the manage-
ment, and plenty of tense discussions among themselves. Ultimately, workers
abandoned the idea of striking or protesting, favouring instead small, everyday
actions that one way or another made workplace exploitation bearable.

Cups of coffee were made and letters drafted by workers for workers, and
constituted some of the myriad ways in which workers consciously dealt with
and contained each other’s potential for rebellion. These practices were some-
times soothing, and brought smiles and warmth, like tea after hours of working
with freezing-cold concrete. At other times, they were coercive, as no one liked
being shouted at, or called names for criticising a manager who did not pay
them. As the crisis went on, workers spent more and more time dealing with
each other’s frustrations, managing each other’s anger, or convincing themselves
that nothing could be done. In the name of achieving a ‘normal’ life, and by em-
bodying ‘normal” working practices, workers eased their everyday experience of
exploitation with small gestures of gentleness that repressed or contained their
dissatisfaction, when it threatened to become contagious. Reconstructing a sem-
blance of ‘normality’ was a shared burden that tied workers together in a tense
collective, a nascent working-class identity, whose uncomfortableness pushed
them to view the authoritarian party as their best bet to forge a way ahead and
extricate themselves from their new social situation.

Gauta 2017 m. geguzés mén.



